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REGULAMIN KONKURSU
Konkurs ePortfolio - | edycja

§1
Informacje o Konkursie

1. Niniejszy Regulamin okresla warunki uczestnictwa w | edycji Konkursu ePortfolio, zwanego
dalej ,Konkursem?.

2. Konkurs odbywa sie w ramach projektu pn. ,Wsparcie rozwoju nowoczesnego ksztatcenia za-
wodowego, szkolnictwa wyzszego oraz uczenia sie przez cate zycie”.

3. Celem gtéwnym Konkursu jest upowszechnienie i promocja idei uczenia sie przez cate zycie.

4. Organizatorem Konkursu jest Opolskie Centrum Edukacji, a biuro Konkursu miesci sie
w Opolu przy ul. Dubois 36 p. 106.

5. ledycja Konkursu trwa od 15.03.2024 r. do 30 czerwca 2024 r.

6. W ramach Konkursu przewidziane sg warsztaty dla uczestnikéw Konkursu, majace przygoto-
wac ich do stworzenia nowatorskiego CV w oparciu o nowe technologie, zwane dalej ,,Warsz-
tatami”. Efektem koricowym warsztatow bedzie krotki filmik, w ktérym uczestnik pokazuje
swoje doswiadczenie zawodowe, posiadane kompetencje i umiejetnosci zawodowe. Jedno-
czesnie w filmiku uczestnik prezentuje swoje mocne strony oraz pasje, hobby i zainteresowa-
nia.

7. W przypadku obowigzywania obostrzen sanitarnych w trakcie trwania Konkursu, Warsztaty
odbeda sie online.

8. Udziat w Konkursie jest bezptatny.

§2
Rekrutacja uczestnikéw

1. Do udziatu w Konkursie uprawnione sg osoby, ktére spetniajg nastepujace kryteria:

a) w trakcie trwania Konkursu sa aktywnymi uczestnikami rynku pracy, tj. sg lub w trakcie
trwania Konkursu zostang absolwentami szkoty ponadpodstawowej, szukajg pracy lub
chca zmienié prace;

b) wypetnigiprzesla do Organizatora formularz zgtoszeniowy;

c) wyrazg zgode na stworzenie nowatorskiego CV oraz na zaprezentowanie go przed jury w
finale Konkursu.

2. W uzasadnionych przypadkach Organizator Konkursu dopuszcza odstepstwa od ww. kryte-
ridw.

3. W przypadku duzej liczby zgtoszen, Organizator zastrzega sobie wybér uczestnikéw, ktorzy
ostatecznie przystapig do Warsztatéw.

4. Wybodr uczestnikow Konkursu nastepuje na podstawie odpowiedzi udzielonych w formularzu
zgtoszeniowym dostepnym na stronie internetowej Organizatora. Wyboru uczestnikéw za-
kwalifikowanych do Warsztatéw dokonuje komisja ztozona z pracownikéw Projektu ,,Wspar-
cie rozwoju nowoczesnego ksztatcenia zawodowego, szkolnictwa wyzszego oraz uczenia sie
przez cate zycie”.
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5. Wypetniony formularz zgtoszeniowy nalezy przestaé w formie elektronicznej na adres
kpo@oce.opolskie.pl do dn. 15.04.2024 r.

6. Przed wystaniem dokumentéw zgtoszeniowych uczestnicy Konkursu majg obowigzek zapo-
znac sie z trescia niniejszego Regulaminu.

7. Przestanie formularza zgtoszeniowego przez uczestnika Konkursu jest rownoznaczne z ak-

ceptacjg Regulaminu Konkursu oraz wyrazeniem zgody na przetwarzanie danych Uczestnika,
nieodptatne utrwalenie oraz rozpowszechnianie wizerunku w mediach spotecznosciowych,
na stronie Organizatora oraz Lidera projektu w formie fotografii i nagran video oraz ewentual-
nych wypowiedzi podsumowujgcych Konkurs.

8. Osoby zakwalifikowane oraz niezakwalifikowane do udziatu w Warsztatach zostang o tym po-
informowane drogg elektroniczna.

§3
Organizacja Warsztatow
1. W ramach Konkursu przewidziana jest organizacja Warsztatow dla uczestnikow Konkursu.
2. Warsztaty bedg sie odbywa¢ w Opolu. Warsztaty obejmujag 7 spotkan trwajgcych po maksy-
malnie 4 godziny. Doktadne terminy Warsztatdw zostang podane uczestnikom droga mai-
lowg na min. 7 dni kalendarzowych przed ich rozpoczeciem.
3. Tematyka Warsztatow obejmuje nastepujgce zagadnienia:
a) Odkrywanie wtasnego potencjatu.
b) Jakie mam zasoby? Jak zrobi¢ z nich uzytek na rynku pracy?
c) Mojcel zawodowy.
d) Jak skutecznie szuka¢ pracy w 2024 r?
e) Ukryty rynek pracy.
f) Przekonania, ktére blokujg Cie w znalezieniu pracy marzen.
g) Nowoczesne multimedialne CV krok po kroku.
4. Kazdy uczestnik Konkursu w terminie do 15.06 2024 r. bedzie miat mozliwos¢ odbycia jedno-
razowo konsultacji indywidualnych trwajgcych 60 minut.
5. Podczas ostatnich Warsztatéw uczestnicy stworzg nowatorskie CV, ktére zostanie zapre-
zentowane jury podczas finatu Konkursu.
6. Jury wybierze 3 nowatorskie CV, ktérych autorzy otrzymaja nagrody rzeczowe.

§4
Prawa i obowiazki uczestnikow Konkursu
1. Kazdy uczestnik Konkursu ma prawo do:
a) udziatu w Konkursie zgodnie z postanowieniami niniejszego Regulaminu;
b) otrzymania certyfikatu potwierdzajacego udziat w Konkursie, po jego zakonczeniu;
c) otrzymania pomocy merytorycznej od Organizatora Konkursu.
2. Obowigzki Organizatora:
a) organizacja Warsztatow dla uczestnikow;
b) koordynacja konsultacji indywidualnych dla uczestnikéw;
c) organizacja finatu Konkursu z udziatem jury;
d) wystawienie certyfikatéw dla uczestnikéw.
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3. Obowigzki uczestnikéw:
a) regularnyiaktywny udziat w Warsztatach;
b) zachowanie tajemnicy informacji udostepnianych w czasie realizacji Konkursu;
c) informowanie organizatora Konkursu o wszelkich zmianach zwigzanych z udziatem w

Konkursie;

d) aktywna wspotpraca w ramach Konkursu.

4. W przypadku frekwencji ponizej 50 % Organizator ma prawo nie dopusci¢ Uczestnika do fi-
natu konkursu).

5. W przypadku rezygnacji uczestnika z udziatu w Konkursie, niezaleznie od przyczyny, zobowig-
zany on jest do ztozenia w biurze Konkursu pisemnego oswiadczenia o rezygnaciji.

6. Uczestnik Konkursu zobowigzany jest do poinformowania biura Konkursu o kazdej zmianie
danych kontaktowych.

§5
Postanowienia dotyczace ochrony danych osobowych
1. Dane osobowe uczestnikéw Konkursu beda przetwarzane zgodnie z Rozporzgdzeniem Parla-
mentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego prze-
ptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE - ,,RODO”.
2. Dane osobowe bedg przetwarzane w celu:
a) udziatu i przeprowadzenia Konkursu, wreczenia nagréd, publikacji informacji o laureatach
Konkursu oraz ich prac na stronie internetowej Organizatora oraz Lidera Projektu, w mediach
w zwigzku z promocja dziatalnosci edukacyjnej (podstawa prawna - art. 6 ust. 1 lit. f RODO) -
»prawnie uzasadniony interes”,
b) wykonania cigzgcych na Administratorze obowigzkéw prawnych, np. rozliczen podatko-
wych (podstawa prawna - art. 6 ust. 1 lit c RODO) — ,,obowigzek prawny”,
c) dochodzenia roszczen zwigzanych z organizacjg Konkursu (podstawa prawna — art. 6 ust. 1
lit. fRODO) — ,,prawnie uzasadniony interes”,
d) przetwarzania, utrwalenia wizerunku w formie fotografii analogowej, fotografii cyfrowej lub
nagrania wideo i nieodptatne wykorzystanie wizerunku, w przypadku wyrazenia zgody (pod-
stawa prawna — art. 6 ust. 1 lit. a RODO) - ,,zgoda”.
3. Podanie danych osobowych przez Uczestnikéw jest dobrowolne, jednak niezbedne do wziecia
udziatu w Konkursie. Konsekwencja niepodania danych osobowych Uczestnika bedzie brak moz-
liwosci udziatu w Konkursie.
4. Dane bedg przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji opisanych powyzej celdw. W za-
leznosci od podstawy prawnej bedzie to odpowiednio:
a) czas organizacji Konkursu,
b) czas wykonywania obowigzkdéw prawnych oraz czas, w ktérym przepisy prawa nakazujg
przechowywac dane, np. przepisy podatkowe,
c) czas, po ktérym przedawnig sie roszczenia zwigzane z organizacjg Konkursu,
d) czas do momentu wycofania zgody,
e) czas do momentu wyrazenia sprzeciwu, gdy podstawg przetwarzania jest prawnie uzasad-
niony interes.
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5. Osoby, ktérych dane osobowe przetwarza Administrator, majg prawo:

a) ztozy¢ wniosek o dostep do danych osobowych (informacje o przetwarzanych danych oso-

bowych oraz kopie danych),

b) ztozy¢ wniosek o sprostowanie danych osobowych,

c) ztozy¢ wniosek o usuniecie lub ograniczenie przetwarzania danych osobowych,

d) przenies¢ dane do innego administratora (na zasadach okreslonych w RODO),

e) wnies¢ sprzeciw wobec przetwarzania danych, gdy podstawg przetwarzania jest prawnie

uzasadniony interes,

f) wnies¢ skarge do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna, ze przetwarzanie

danych osobowych narusza przepisy RODO.
6. Udzielona zgoda na przetwarzanie danych osobowych moze by¢ wycofana w kazdym czasie.
7. Administrator bedzie udostepnia¢ dane osobowe innym odbiorcom w zakresie wskazanym w
ust. 2 lit. a powyzej, a zatem skala odbiorcéw moze by¢ trudna do oszacowania. Administrator
bedzie mogt przekazywaé dane osobowe podmiotom zewnetrznym, ktdre w ramach powierzenia
przetwarzania danych przetwarzajg dane osobowe na rzecz Administratora (np. dostawcom sys-
temow informatycznych wspierajgcych Administratora od strony technicznej, firmom hostingo-
wym, firmom swiadczacym ustugi archiwizacyjne oraz firmom zajmujacym sie utylizacjg doku-
mentacji).
8. Dane osobowe laureatéw Konkursu oraz oséb odbierajacych nagrody zgodnie z postanowie-
niami Regulaminu, moga by¢ przekazane fundatorom nagréd w celu dopetnienia wymogow for-
malnych zwigzanych z przekazaniem nagrod.
9. Administrator nie przetwarza danych osobowych uczestnikéw w sposodb opierajacy sie wytacz-
nie na zautomatyzowanym przetwarzaniu, w tym profilowaniu.
10. W zakresie przetwarzania danych osobowych, kontakt z Inspektorem Ochrony Danych jest
mozliwy za posrednictwem poczty elektronicznej: iod@oce.opolskie.pl
Administratorem danych jest Opolskie Centrum Edukacji w Opolu z siedzibg o adresie: 45-315
Opole, ul. Gtogowska 27; email: kontakt@oce.opolskie.pl

§6
Postanowienia koncowe
1. Organizator zastrzega mozliwos¢é zmiany niniejszego Regulaminu w trakcie trwania Kon-
kursu.
2. W kwestiach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem, gtos rozstrzygajacy ma Organiza-
tor.
3. Niniejszy Regulamin Konkursu wchodzi w zycie z dniem 15 marca 2024 roku.
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